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Avaliador 2: Ideia simples e eficiente para ser transparente e permitir a participação ativa dos mais diversos setores da 
sociedade. Dinâmico e interativo, recursos já previstos, conforme relatório, replicável pela simplicidade de um coffee break. Senti falta 
de indicadores mais qualitativos, como experiência das pessoas que participaram, pra entender melhor se a participação de +140 
pessoas foi relevante, ideias que foram dadas e adotadas, momentos de construção, enfim, fica como sugestão. Excelente iniciativa!

Avaliador 1: A iniciativa deixou claros o contexto anterior, a metodologia utilizada, os resultados alcançados, as parcerias 
firmadas e as responsabilidades de cada um, bem como o foco no usuário. Muito interessante ser uma ação voltada ao engajamento, 
envolvimento e transparência das ações de governo junto à sociedade, sendo os aspectos procedimentais e tecnológicos acessórios 
(realmente da forma como deveriam ser). Como sugestão para ampliação, seria interessante os responsáveis fazerem (se já não 
fazem) parte da Rede GIRC (rede colaborativa aberta que dissemina boas práticas e promove debates sobre os temas de Governança, 
Integridade, Gestão de Riscos e Controles Internos no Setor Público - https://gestgov.discourse.group/c/rede-girc/13) onde poderão 
buscar novas parcerias e conteúdo. Parabéns pela iniciativa que trata de uma temática central -transparência e controle social - de 
uma forma palatável e envolvente para o público local e, principalmente, conseguindo fazer uma articulação interna no governo 
para sua manutenção.

Avaliador 3: O projeto apresenta uma iniciativa inovadora com alto potencial de transparência e controle social já que traz 
a sociedade civil e a população pra dentro do órgão público, fazendo-os não só terwm conhecimento das ações mas levando-os 
a participarem ativamente de debates sobre estas ações. No quesito de foco nas pessoas, a sugestão é incorporar uma forma de 
feedback dos participantes para que isso possa nortear melhorias para os próximos encontros e, assim, envolvê-las na definição dos 
próximos temas. Não ficou muito claro o que as parcerias com órgãos externos como a UFES e SEDU acrescentam ao projeto, ao 
contrário das secretarias municipais que foi perfeitamente entendível sua participação e importância no projeto. No mais, de forma 
geral, o projeto é uma excelente iniciativa que merece aplausos por se preocupar com não só dar transparência aos atos da Prefeitura 
como também em se fazer entender junto aos beneficários do serviço. Parabéns!

Avaliador 4: O projeto, demostra estratégias em fomento a criação de um cenário dialético de aprendizado e que que 
englobava a participação da população com transparência e qualificação ao mesmo tempo para o desenvolvimento de ações 
práticas mitigatórias. É notório que projeto possui potencial para escalonamento evolutivo no cenário exponencial da atualidade. É 
tempo de cocriarmos, repensarmos as concepções públicas com olhares voltados à dores dos indivíduos. Com empatia e otimização, 
desenvolvermos uma nova forma de gerir e administrar. Tudo que entendemos como mundo, está em plena mudança, precisamos 
na simplicidade, enfrentarmos a complexidade em plena evolução, para desenvolvermos uma destruição criativa. Precisamos 
refletirmos sobre o que queremos deixar para trás, o que queremos manter e o que precisamos fazer diferente para (Re)imaginar e 
construir futuros. É tempo de cocriarmos, repensarmos as concepções publicas com olhares voltados à dores dos indivíduos. Com 
empatia e otimização, desenvolvermos uma nova forma de gerir e administrar. Tudo que entendemos como mundo, está em plena 
mudança, precisamos  na simplicidade, enfrentarmos a complexidade em plena evolução, para desenvolvermos uma destruição 
criativa, ou seja, refletirmos sobre o que queremos deixar para trás, o que queremos manter e o que precisamos fazer diferente para 
(Re)imaginar e construir futuros.

Avaliador 5: Os efeitos positivos de iniciativas como estas, vem promover o respeito a população pelo serviço público no 
momento que nos parece que estes estão muito pouco transparentes.

As considerações  aqui presentes não passaram por nenhuma revisão ou correção. 
Elas não representam necessariamente as percepções que a equipe do Prêmio Inoves possui sobre a iniciativa. 


