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1. Acesso Cidadao

2. Adesao ao tratamento no contexto da dependéncia quimica: A populagao feminina

em destaque
3. Agéncia Experimental Q'job Comunicagao
4. Agentes de Comunicagéo da Prefeitura Municipal de Anchieta

5. ALERTGREEN

6. Alimenta Vitéria: nutrindo de dignidade e inovagao o acesso das familias em

situacao de vulnerabilidade social a alimentagcdo adequada.

7. Analise coletiva de outorga de direito de uso dos recursos hidricos na Microbacia

do Cérrego Frigério
8. Aplicativo Movel de Xadrez para Atencao e Concentragao na Educacéao Infantil

9. Atualizacio das divisas administrativas do estado do Espirito Santo e seus
municipios

10.Avaliagéo do risco cardiovascular em Bombeiros Militares do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Espirito Santo (CBMES) — Projeto Bom Estar

11.Batalhdo online da PMES

12.Caixa do Sexo

13.Centro de Cooperacao da Cidade de Vitéria - CCC

14.Centro Publico Arte & Café

15.Centro Técnico Criativo
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16.Cerco Inteligéncia de Seguranga Publica Vitéria

17.Cidadania Fundamental/Procon Jovem

18.Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos de Colatina

19.Comunicagao Social de Obras da Cesan — Um Dialogo Pré Saneamento
20.Conecta Meio Ambiente

21.Conectados

22.Conselho de escola atuante, Juntos somos mais fortes! Semeando saberes.

23.Construcao e implantacdo de uma nova escala de Estratificagdo de Risco de

Familias na Estratégia de Saude da Familia de Vitéria — ES

24.Critérios para repasse de recursos via convénios da Sedurb para os municipios do
Estado.

25.Curso de Autocuidado na Segunda Idade

26.Diversidade em jogo: circuito ludico para discutir pautas LGBT’s com adolescentes

e jovens

27.Educagédo em saude, “in loco”, para trabalhadores(as) de unidade produtiva

domiciliar.

28.Educacéo profissional na socioeducacéao: contribuindo na construgao de novas

trajetérias de vida
29.Empreendedorismo Sustentavel no IASES
30.Emprego Cidadao

31.ES Na Palma da Mao: Uma Plataforma baseado em servigcos para Cidades

Humanas, Inteligentes e Sustentaveis

32.Espirito Cidadéo - Plataforma de integracao entre os cidadaos e as cidades.
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33.Exercendo Cidadania/Formacéao Basica em Direitos Humanos para Beneficiarios/as

de Penas e Medidas Alternativa
34.Experiéncia hidropbnica: Uma solugao sustentavel para o alimento chegar a mesa
35.Fabrica dos Sonhos
36.FAPES Aberta
37.Gamificagdo da Medida Socioeducativa - Construindo a liberdade
38.Gestao Estratégica Orientada para Resultados no Governo do Espirito Santo
39.Guardides da Natureza Em Acao
40.ldaf - A inovacao esta em nossas maos.
41.Implantag&o de cadastro unico de produtor rural no Espirito Santo.
42.Implantacéo de Telediagndstico

43.Implantacéo do Mapa de Vinculagao da Gestante no Sistema de Gestao

Informatizado - Rede Bem Estar
44.INFOPEN-ES: Biometria Prisional
45.Intencao de Transferéncia a pedido para Servidores Efetivos
46.Lar Legal
47.Migragao para o Mercado Livre de Energia
48.Modelo de Fiscalizagao Eletrénica de Cronotacégrafo
49.Modelo Preditor do Abandono Escolar
50.Monitoramento informatizado de fraudes e de controles internos
51.Nadando com Down

52.Nucleo Estadual de Educacgao de Jovens e Adultos- NEEJA
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53.0ficina de Culinaria: Um Espaco de Educacao Nutricional Para Usuarios

Hipertensos e Diabéticos do Programa Saude da Familia de Anchieta.
54.0pen PMO: Software livre para Escritorios de Projetos
55.0portunidadES
56.Participa Vitéria
57.Planos de Bacias
58.Portal Conexdes
59.Portal de Contratos
60.Portal de Transparéncia de Servicos
61.Portas Abertas para Educacao
62.Programa Anchieta Criativa e Empreendedora
63.Programa de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

64.Programa de Preparacéao para a Aposentadoria: “Pensando e Planejando o

Amanha”.

65.Programa de Qualificagdo, Geragao de Emprego e Renda para o Vianense -
Programa GERAR.

66.Programa Municipal de Regularizagao Fundiaria Cidade Legal
67.Programa Seguranga na Comunidade

68.Projeto Aconchego

69.Projeto Composta Anchieta " Compostagem Doméstica"
70.Projeto de Capacitagao para Estagiarios da PMC

71.Projeto de prevencédo em saude militar - PPSM

72.Projeto de Robotica Educacional nas Escolas Municipais de Vila Velha/ES
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73.Projeto Doando Sorrisos

74.Projeto Equo's da Paz

75.Projeto Falta Zero

76.Projeto PetDog - Castragao de Cachorros e gatos de Rua
77.Projeto Responsabilidade Social e Ressocializagao.
78.Projeto transformar do "Lixo a vida".

79.Projeto Tratar

80.Projeto WhatsApp IJSN

81.Recicla Viana

82.Recomecar

83.Rede Bem Estar

84.Reestruturacao da Vigilancia Sanitaria de Anchieta a partir da ampliagcao dos
prazos de vencimentos das Licencas Sanitarias e concentracdo das acdes no

monitoramento do risco sanitario.
85.Roda de conversa com os adolescentes sobre Educacao e Saude
86.Sisfag - Sistema de Inspecgao e Fiscalizagdo de Agrotoxicos
87.Sistema Corporativo de Gestao de Documentos Arquivisticos Digitais (E-Docs)
88.Sistema de Gestao e Controle da Policia Militar do Espirito Santo

89.Sistema de Monitoramento e Avaliagdo de Politicas Publicas do Espirito Santo
(SIMAPP).

90.Sistematizacao dos dados da produgao agropecuaria e de pregos recebidos pelos

produtores rurais do Espirito Santo

91.Superacao fitness
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92.Superior eu sou: educagao sem distancia
93.Taxi-GovES
94.Telemedicina

95. Trajetdria de implantagao do Programa Municipal de Desenvolvimento Educacional

Inova Escola.
96.Utilizacdo do biogas para a desidratacao de lodo de ETEs
97.Viana Empreendedora
98.Visa na Escola
99.Vitdria Eficiente

100. Vitoria pela conciliagado: A Procuradoria Geral do Municipio como agente de
pacificacdo de conflitos

101. Web Denuncia 181: Participagao cidada na promogao da seguranga publica




