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CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIACAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

IMPLANTACAO DAS PRATICAS RESTAURATIVAS NO
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO
ESPIRITO SANTO - IASES

do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo - IASES, participou do Ciclo 2018
do Prémio Inoves, obtendo 69 (sessenta e nove) pontos na avaliacao de seu Relatério de Gestéao,
sendo reconhecida como concorrente elegivel da categoria “Projeto em Desenvolvimento —

Estadual”.
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PREMIO INOVAGCAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO I
Relatério de Notas por Critério de Avaliagao Ciclo cos
e Pontuagao Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018

) p p / Nome da iniciativa e instituicao:
CRITERIOS DE AVALIACAO ] PESO ] NOTA B )
. b N g IMPLANTACAO DAS PRATICAS RESTAURATIVAS NO INSTITUTO DE
. ~ ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO - IASES
1. Potencial de Inovagao S 3 Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo - IASES
2. Relevancia Social 5 5
3. Utilizacao Eficiente dos Recursos Publicos 1 4
4. Resultados Esperados 1 3 Comentarios:
N 1. Trata-se de tecnologia social j& em uso em outras partes do mundo e do Brasil, sendo
5. Grau de Sustentabilidade 1 2 inovadora para o ES.
2. Agbes e inovagdes voltadas para a cultura de paz, particularmente reintegrando
6. Grau de Replicabilidade 3 3 adolescentes e vitimas a uma condi¢@o de vida pacificada, tém relevancia social maxima
’ naturalmente,
. ~ . 3. Os investimentos s&o basicamente em capacitagéo e realizagio de oficinas com custeio
7. Part|C|pagao dos Beneficiarios 3 3 de muito pequena monta. A evidéncia dos resultados foi apresentada apenas para estudos
no RS.
8. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 2 4. Apresentados apenas expectativas qualitativas. Faltaram metas.
’ 5. Apenas nao ha geragéo de impactos ambientais negativos.
» . 6. Apesar de simples e barata, a solugao depende fortemente de vontade politica e da alta
RESULTADO FINAL Pontuacao Final gestao do 6rgao responsavel o que limita sua replicabilidade.
7. Os beneficiarios participam dos circulos. Pareceu-me que eles sao/foram envolvidos
Classificagéo: Concorrente elegl'vel 69 apenas marginalmente na construgao da solugao.
8. A transparéncia € potencial. Nao esta sendo realizada ainda.
unipe: \
Claudia Laureth Faquinote
Jordana Plotegher Crus Albertassi (coordenadora)
Livia Ferreira Cardoso Marins
Marcia Maria Nicolini Costa
Patricia Pereira Neves
Vinnicius Ventura Mendes
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[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




