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CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIACAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

RECONSTRUINDO VIDAS ATRAVES DA OCUPACAO:
PRATICAS E VIVENCIAS DE PACIENTES NA
ENFERMARIA PSIQUIATRICA

da Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH, participou do Ciclo 2018 do Prémio
Inoves, obtendo 62 (sessenta e dois) pontos na avaliacdo de seu Relatério de Gestao, sendo
reconhecida como concorrente elegivel da categoria “Projeto em Desenvolvimento — Estadual’.

Vitéria - ES, 07 de dezembro de 2018.
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Marilia Camara de Assis
Subsecretaria de Estado
de Inovagao na Gestéao

Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos



~ % Prémio

PREMIO INOVAGCAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO I
Relatério de Notas por Critério de Avaliagao Ciclo cos
e Pontuagao Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018

) p p / Nome da iniciativa e instituicao:
CRITERIOS DE AVALIAGAO ] PESO ] NOTA , ) ,
N ) ) ’ RECONSTRUINDO VIDAS ATRAVES DA OCUPACAO: PRATICAS E
. ~ VIVENCIAS DE PACIENTES NA ENFERMARIA PSIQUIATRICA
1. Potencial de Inovagéao 3 2 Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH
2. Relevancia Social 5 4
3. Utilizacao Eficiente dos Recursos Publicos 1 3
4. Resultados Esperados 1 3 Comentarios:
N 1. A busca de alternativas a terapia medicamentosa n&o € inédita, talvez no &mbito do local
5. Grau de Sustentabilidade 1 4 que esta sendo desenvolvido.
2. Alta relevancia, pois busca a recuperagao das pessoas doentes.
6. Grau de Replicabilidade 3 3 3. A_medl|da ndo gerou gastos publicos L_elevados eo beneficio se a!cangado sera grande.
4. Nao ha comprovagéo de resultados ainda, mas h4 uma expectativa de alta.
. ~ . 5. A alternativa encontrada com o tratamento traz projetos envolvendo o uso de materiais
7. Participacao dos Beneficiarios 3 3 reciclados e sustentaveis.
6. Nao ha comprovagao de resultados ainda, mas ha uma expectativa de alta.
8. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 4 7. O§ pgciente~s que suggrirafn) algumas atividades junto com os servidores.
8. Ha divulgagéo e questionarios de controle do programa.
RESULTADO FINAL Pontuacdo Final
Classificacao: Concorrente elegivel 62
/Equipe: \
Amaury Costa Inacio da Silva
Ana Maria de Carvalho Gomes
Lacy Ramos Junior
Luciano Pereira dos Santos
Nilzete dos Santos Aguiar
Ossana Vieira Rodrigues
Thaissa dos Reis Pandolfi
Zenilda da Penha Vieira Martins (coordenadora)
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[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




