PREMIO INOVACAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
INOVES CICLO - 2018

CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIACAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

EXERCICIO DE CIDADANIA PELA CONSCIENTIZACAO
SOBRE A DOACAO DE SANGUE POR ACOES
LABges EDUCATIVAS E INTEGRADORAS VISANDO A
SUSTENTACAO DA VIDA

H2: caemio do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Espirito Santo Dr. Marcos Daniel Santos —
| ' | Ove 5 HEMOES da Secretaria de Estado da Saude - SESA, participou do Ciclo 2018 do Prémio Inoves,

Ciclo 2018

obtendo 44 (quarenta e quatro) pontos na avaliacao de seu Relatério de Gestao, sendo
reconhecida como concorrente elegivel da categoria “ldeia — Estadual”.
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DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO I OV e 5
Relatério de Notas por Critério de Avaliagdo Ciclo 2o
e Pontuagéo Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018
) d
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) | Nome da iniciativa e instituicao:
: : PESO | NOTA ) ;
L CRITERIOS DE AVALIACAOQ ][ ) EXERCICIO DE CIDADANIA PELA CONSCIENTIZACAO SOBRE A
. . DOACAO DE SANGUE POR ACOES EDUCATIVAS E INTEGRADORAS
1. Potencial de Inovagao o 2 VISANDO A SUSTENTAGAO DA VIDA
A . Centro de Hemoterapia e Hematologia do Espirito Santo Dr. Marcos Daniel Santos — HEMOES
2. Relevéancia Social 5 3 \da Secretaria de Estado da Satide - SESA /
3. Resultados Esperados 1 2
4. Grau de Sustentabilidade 1 2 Comentarios:
5. Grau de Replicabilidade 3 2 1. A causa é nobre mas os meios s&o comuns. O projeto deseja mudar uma cultura,
trabalhar um pouco mais a mentalidade das pessoas, mas com processos tradicionais,
.. ~ L ouco inovadores. Parte da banca considerou que nao foi apresentada uma solugéo para
6. Participacao dos Beneficiarios 3 2 gprob,ema. a P gaop
2. Todo ser humano depende de sangue ou pode precisar de sangue doado.
7. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 3 3. O projeto deixa claro os resultados esperados, embora ndo os quantifique.
4. Depende de politica publica que permita reeditar as agdes educativas anualmente
-~ . utilizando a experiéncia dos grupos multiplicadores na reprodugao dessa iniciativa para
RESULTADO FINAL Pontuacéo Final novas turmas de colaboradores.
5. O projeto nédo deixa claro como a iniciativa poderia ser replicada, Todavia pode-se
Classificagéo: Concorrente elegivel 44 pensar em outras campanhas de doagdo ou na aplicagdo da mesma metodologia em
outros estados.

6. Ha a visdo de quem seriam os beneficiarios do projeto, a iniciativa diz que foi concebido

/ . \ pensando neles mas ndo ha a efetiva consulta ou participagéo dos estudantes e da
Equipe: comunidade em geral.
7. Existe uma série de agdes enumeradas no projeto através das quais pode tornar o
Alessandra Nunes Loureiro Prezotti projeto transparente e controlavel pela comunidade.

Danielle Ribeiro Campos da Silva

Isabela Saiter Santos

Maria do Perpétuo Socorro Vendramini Orletti (coordenadora)
Maria Fatima de Oliveira

Nascione Ramos de Souza

Rachel Lacourt Costa do Amaral

Rosilene Vieira de Souza
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[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




