PREMIO INOVACAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
INOVES CICLO - 2018

CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIAGCAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

AVALIACAO DE QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DO EX-
FUMANTE

LABQ e|es do Hospital da Policia Militar (HPM) — Diretoria de Saude da Policia Militar (DS), participou do
Laboratério de Inovagio na Gestdo Ciclo 2018 do Prémio Inoves, obtendo 60 (sessenta) pontos na avaliacdo de seu Relatério de

Gestao, sendo reconhecida como concorrente elegivel da categoria “Projeto de Resultados —

S o Estadual”.
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S — Vitéria - ES, 07 de dezembro de 2018.
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N % Prémio

PREMIO INOVACAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Relatério de Notas por Critério de Avaliagao Ciclo 20s
e Pontuagéo Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018
p g S Nome da iniciativa e instituicao:
CRITERIOS DE AVALIACAO J( PEso | Nota ) ,
. - / AVALIACAO DE QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DO EX-FUMANTE
, Hospital da Policia Militar (HPM) — Diretoria de Saude da Policia Militar (DS)
1. Carater Inovador 5 2
2. Relevancia Social 5 3
3. Desenvolvimento de Parcerias 1 4 .
Comentarios:
4. Utilizagao Eficiente dos Recursos Publicos 1 4 1. Iniciativa pioneira no ES, embora seja projeto de grande difuszo.
2. Publico restrito.
5. Efetividade dos Resultados 3 3 3. Bem articulado internamente.
4. Relevancia modesta.
. 5. Falta aperfeigoamento no acompanhamento.
6. Grau de Sustentabilidade 1 2 6. Nzo evidente.
7. Pode ser replicado em qualquer US.
7. Grau de Replicabilidade 1 4 8. Baixa adesao e interaggo.
9. Envolvimento limitado.
8. Participacao dos Beneficiarios 3 3
9. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 3
RESULTADO FINAL Pontuacao Final
Classificacao: Concorrente elegivel 60
/ Equipe: \
Cristiane Freire Bastos de Freitas (coordenadora)
Djalma de Moraes Bermond
Jaqueline Rezende Figueiredo
Luiza Oliveira Coelho Raimondi
Maria Aparecida Ferreira
Marlene Gomes
Rita de Céssia Franga Freire

\Suellen Lecoque Ribeiro /

[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br




