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CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIAGCAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

MANUTENCAO AERONAUTICA, O NOTAER FAZ EM CASA!
ECONOMIA, AGILIDADE E EFICIENCIA: MAIS
VIDAS A SALVAR!

do Nucleo de Operacoes e Transporte Aéreo da Secretaria da Casa Militar - NOTAer, participou
do Ciclo 2018 do Prémio Inoves, obtendo 62 (sessenta e dois) pontos na avaliacdo de seu
Relatério de Gestao, sendo reconhecida como concorrente elegivel da categoria
“Projeto de Resultados — Estadual’.

Vitéria - ES, 07 de dezembro de 2018.
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Marilia Camara de Assis
Subsecretaria de Estado
de Inovagao na Gestao

Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos



™\ % Prémio

PREMIO INOVACAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Relatério de Notas por Critério de Avaliagao Ciclo 20s
e Pontuagéo Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018
p g / Nome da iniciativa e instituicao:
CRITERIOS DE AVALIACAO J( PEso | Nota ) ,
A ) MANUTENCAO AERAONAUTICA, O NOTAER FAZ EM CASA! ECONOMIA,
1. Carater | d 5 3 AGILIDADE E EFICIENCIA: MAIS VIDAS A SALVAR!
- Larater Inovador Nucleo de Operagdes e Transporte Aéreo da Secretaria da Casa Militar - NOTAer
2. Relevancia Social 5 3
3. Desenvolvimento de Parcerias 1 3
Comentarios:
4. Utilizacao Eficiente dos Recursos Publicos 1 4 1. Baixo grau de inovagéo.
— 2. Limitada.
5. Efetividade dos Resultados 3 3 3. Poucos parceiros e distante da iniciativa privada.
4. Melhora o uso de recursos publicos.
or 5. Aumento do tempo de uso dos ativos.
6. Grau de Sustentabilidade 1 3 6. Sustentavel, mas depende de esforgo continuo de atualizagéo.
. - 7. Limitado.
7. Grau de Replicabilidade 1 2 8. Baixo.
9. Nada indica.
8. Participacao dos Beneficiarios 3 3
9. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 2
RESULTADO FINAL Pontuacao Final
Classificacao: Concorrente elegivel 62
/ Equipe: \
Armando Rocha Medeiros
Elizabeth Pereira Bergamin
Gorboly de Pra Laiber
Marcio Franco Borges (coordenador)
Matheus Casagrande Prederigo
Ray Nascimento Lande
Ricardo Miranda Pinheiro

\Sandro Fernandes Dal Bem /

[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




