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CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIAGAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

O USO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO PARA
MELHORIA DO ACESSO NA REGULAGAO DA ATENCAO
ESPECIALIZADA DO MUNICIPIO DE VITORIA

da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vitéria, participou do Ciclo 2018 do
Prémio Inoves, obtendo 55 (cinquenta e cinco) pontos na avaliacao de seu Relatério de Gestéao,
sendo reconhecida como concorrente elegivel da categoria “Projeto em Desenvolvimento —

Municipal”.

Vitéria - ES, 07 de ro de 2018.

Marilia Camara de Assis
Subsecretaria de Estado
de Inovacgédo na Gestao

Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos
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PREMIO INOVACAO NA GESTAO PUBLICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Relatério de Notas por Critério de Avaliagao
e Pontuagao Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018
J
CRITERIOS DE AVALIACAO PESO ] NOTA
1. Potencial de Inovacéao 5 1
2. Relevancia Social 5 5
3. Utilizacao Eficiente dos Recursos Publicos 1 3
4. Resultados Esperados 1 2
5. Grau de Sustentabilidade 1 0
6. Grau de Replicabilidade 3 2
7. Participacao dos Beneficiarios 3 4
8. Mecanismo de Transparéncia e Controle Social 1 2

RESULTADO FINAL

Pontuacao Final

Classificacao: Concorrente elegivel

55

miquipe:

Andréa Barbosa Alves (coordenadora)
Carolina Piazzarollo Loureiro

Fernanda Bissoli Beninca

Luciana Paganotte Meirelles

Marcia Rubia Frasson Soares

Maria Cristina Ribeiro Louro

Maria das Dores Oliveira

\Patn’cia Catelan Marques

~

/

Nome da iniciativa e instituicao:

O USO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO PARA MELHORIA DO ACESSO

NA REGULA(}AO DA ATEN(;AO ESPECIALIZADA DO MUNICIPIO DE VITORIA
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vitéria

Comentarios:

1. Embora haja o uso de tecnologia para resolver um problema real, o aspecto de inovagao
esta mais relacionado a existéncia do sistema de gestdo "Rede Bem Estar" do que a um
caso especifico de uso desse sistema - como € o projeto aqui submetido. Importante
destacar que o escopo do Inoves € incentivar inovagao, o que nao significa avaliar o mérito
do projeto com relagao a outros aspectos.

2. O projeto diz respeito a tema de alta relevancia social.

3. A proposta falhou ao ndo trazer métricas qualitativas e quantitativas de aplicagéo de
recursos. Nao obstante, a légica do sistema demonstra ganho de eficiéncia, pela
racionalizagao do atendimento a gestante.

4. ltem também prejudicado pela falta de métricas quantitativas e qualitativas (por exemplo,
numero de gestantes que se deslocavam antes e depois do sistema, aumento percebido
da qualidade do atendimento, etc.)

5. A agédo nao tem carater de incentivo a sustentabilidade.

6. Apesar de ser importante acredito que o grau de replicabilidade e baixo pois o projeto é
a inclusdo de um novo modulo no sistema existente na secretaria. Para ser replicado em
outros locais seria preciso que o outro local também utilizasse esta ferramenta.

7. Houve participagao de todos os stakeholders na formulagao e evolugao do projeto.

8. A iniciativa ndo traz mecanismos especificos de transparéncia, se valendo apenas
daqueles ja implantados pelo municipio.

[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




