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CERTIFICADO 
DE RECONHECIMENTO E PREMIAÇÃO 

 
O Governo do Estado do Espírito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestão  

e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa 
 

TENDA SAÚDE ITINERANTE DE VERÃO 
 

da Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Anchieta, participou do Ciclo 2018 

do Prêmio Inoves, obtendo 57 (cinquenta e sete) pontos na avaliação de seu Relatório de Gestão, 

sendo reconhecida como concorrente elegível da categoria “Projeto em Desenvolvimento – 

Municipal”. 

 

Vitória - ES, 07 de dezembro de 2018. 



Comentários: 
 
1. O projeto é muito similar a outras dessa mesma natureza. Não traz, assim, grande 
inovação. A iniciativa é louvável, mas não carrega características de inovação. 
2. Oferecimento de orientações em saúde durante períodos de alta sazonalidade turística 
pode ser considerada como uma medida relevante socialmente. 
3. É sempre importante o projeto deixar claro os itens que foram necessários para sua 
execução. Um exemplo seria uma planilha apresentando os itens e seus custos (mesmo 
que sejam itens emprestados). 
4. A Banca Avaliadora não comentou sobre esse critério. 
5. Não houveram evidências suficientes para avaliar com maior precisão este critério. 
6. O projeto demanda de recursos muitos específicos (perfil de equipe) para ser replicado. 
7. Não ficou claro o método de coleta de informações dos beneficiários, bem como o local 
desta coleta. De acordo com o exposto no relatório, os beneficiários ainda não interagem 
durante a transmissão ao vivo ou em algum outro canal que ofereça cobertura instantânea 
durante o programa. 
8. Os mecanismos de transparência incluem os canais de comunicação da prefeitura, além 
de outros canais com coberturas externas. Não há um mecanismo oficial de monitoramento 
da iniciativa. Tampouco, há identificação dos mecanismos e instrumentos utilizados. 
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1. Potencial de Inovação 
 

5 2 
 

2. Relevância Social 
 

5 4 
 

3. Utilização Eficiente dos Recursos Públicos 
 

1 3 
 

4. Resultados Esperados 
 

1 2 
 

5. Grau de Sustentabilidade 
 

1 4 
 

6. Grau de Replicabilidade 
 

3 3 
 

7. Participação dos Beneficiários 
 

3 2 
 

8. Mecanismo de Transparência e Controle Social 
 

1 3 
 

RESULTADO FINAL 
 

Pontuação Final 
  

Classificação: Concorrente elegível 
 

57 

Equipe: 
 
Jander Pires da Penha 
Josiane dos Santos Soneghet (coordenadora) 
Luciana Soares Arruda 
Renan das Chagas Ferreira 
Willian Sena Ferraz 

Nome da iniciativa e instituição: 
 

TENDA SAÚDE ITINERANTE DE VERÃO 
Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Anchieta 

Para validação dos Certificados do Prêmio Inoves – Ciclo 2018, visite o site do Programa no endereço inoves.es.gov.br 
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