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CERTIFICADO 
DE RECONHECIMENTO E PREMIAÇÃO 

 
O Governo do Estado do Espírito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestão  

e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa 
 

ESCOLA DA VIDA “ENCORAJANDO SONHOS E 

FORTALECENDO POTENCIAIS” 
 

da Secretaria Municipal de Assistência Social da Prefeitura Municipal de Vitória, participou do 

Ciclo 2018 do Prêmio Inoves, obtendo 58 (cinquenta e oito) pontos na avaliação de seu Relatório 

de Gestão, sendo reconhecida como concorrente elegível da categoria “Projeto de Resultados – 

Estadual”. 

 

Vitória - ES, 07 de dezembro de 2018. 



 

 

 

1. Caráter Inovador 
 

5 3 
 

2. Relevância Social 
 

5 3 

 

3. Desenvolvimento de Parcerias 
 

1 2 

 

4. Utilização Eficiente dos Recursos Públicos 
 

1 3 
 

5. Efetividade de Resultados  
 

3 3 

 

6. Grau de Sustentabilidade 
 

1 3 
 

7. Grau de Replicabilidade 
 

1 3 

 

8. Participação dos Beneficiários 
 

3 2 

 

9. Mecanismo de Transparência e Controle Social 
 

1 2 
 

RESULTADO FINAL 
 

Pontuação Final 
  

Classificação: Concorrente Elegível 
 

58 

 

 

 

 

 

Para validação dos Certificados do Prêmio Inoves – Ciclo 2018, visite o site do Programa no endereço inoves.es.gov.br 
 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

PRÊMIO INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA  
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Relatório de Notas por Critério de Avaliação  

e Pontuação Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018  

NOTA PESO 
Nome da iniciativa e instituição: 
 
ESCOLA DA VIDA “ENCORAJANDO SONHOS E FORTALECENDO 
POTENCIAIS” 
Secretaria Municipal de Assistência Social da Prefeitura Municipal de Vitória 

Comentários: 

1. Olhar que a Escola da Vida imprime sobre os potenciais dos assistidos, ela não tem 

como ponto de partida o que lhes falta, mas o que eles têm de habilidades e 

potencialidades.  

2. A Banca Avaliadora não comentou sobre esse critério. 

3. Não deixou claro quem são os parceiros.     

4. Tem 8 pessoas trabalhando no projeto, porém, não fala de valores.    

5. Em 3 anos 135 pessoas foram atendidas com 150 encaminhamentos realizados.  

6. Saindo da posição de apenas catador ou usuário de materiais recicláveis advindos do 

lixo, para reposicioná-los como cuidadores ambientais. 

7. A Banca Avaliadora não comentou sobre esse critério. 

8. Canais de participação por meio de rodas de conversas, caixas de sugestões e outras 

ferramentas de escutas. 

9. Canais de participação por meio de rodas de conversas, caixas de sugestões e outras 

ferramentas de escutas. 

     

   

Equipe: 
 
Anabel Araujo Gomes Pereira  

Carla Lauer 

Luiz Carlos Duarte Melo (coordenador) 


