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CERTIFICADO 
DE RECONHECIMENTO E PREMIAÇÃO 

 
O Governo do Estado do Espírito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestão  

e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa 
 

IMPLANTAÇÃO DE TELEDIAGNÓSTICO: FERRAMENTA DO 
TELECÁRDIO COMO INOVAÇÃO, COMUNICAÇÃO E 
FORTALECIMENTO NA EDUCAÇÃO PERMANENTE EM 

SAÚDE NO MUNICÍPIO DE VITÓRIA/ES 
 

da Secretaria Municipal de Saúde de Vitória da Prefeitura Municipal de Vitória, participou do 

Ciclo 2018 do Prêmio Inoves, obtendo 93 (noventa e três) pontos na avaliação de seu Relatório de 

Gestão, sendo reconhecida como finalista da categoria “Projeto em Desenvolvimento – Municipal”. 

 

Vitória - ES, 07 de dezembro de 2018. 



 

 

 

1. Potencial de Inovação 
 

5 5 
 

2. Relevância Social 
 

5 5 

 

3. Utilização Eficiente dos Recursos Públicos 
 

1 4 

 

4. Resultados Esperados 
 

1 5 
 

5. Grau de Sustentabilidade 
 

1 4 

 

6. Grau de Replicabilidade 
 

3 4 
 

7. Participação dos Beneficiários 
 

3 5 

 

8. Mecanismo de Transparência e Controle Social 
 

1 3 
 

RESULTADO FINAL 
 

Pontuação Final 
  

Classificação: Finalista 
 

93 

 

 

 

 

 

 

Equipe: 
 
Andrea Barbosa Alves  

Claudia Sumaia Ferreira de O. Belonia  

Mary Cristina França de Oliveira Fonseca  

Rafaela Zandonadi Souza  

Sandra Mara Soeiro Bof  

Sheila Cristina de Souza Cruz (coordenadora) 
Tania Mara Machado Fonseca  

Thienne Melado Barreri  

Nome da iniciativa e instituição: 
IMPLANTAÇÃO DE TELEDIAGNÓSTICO: FERRAMENTA DO TELECÁRDIO COMO 
INOVAÇÃO, COMUNICAÇÃO E FORTALECIMENTO NA EDUCAÇÃO 
PERMANENTE EM SAÚDE NO MUNICÍPIO DE VITÓRIA/ES. 
Secretaria Municipal de Saúde de Vitória da Prefeitura Municipal de Vitória 

Comentários: 
 
1. Recurso com potencial de uso para tecnologia assistiva, que possibilitará diversos 

ganhos como: monitoramento e resposta proativa para a saúde do paciente, coleta de 

dados em tempo real, integração com outros sistemas do SUS, participação de equipe 

médica multidisciplinar, entre outros. 

2. A relevância social foi muito bem descrita em: "Resolutividade dos serviços de saúde, 

otimização de recursos públicos, apoio diagnóstico e condutas aos serviços da atenção 

primária em saúde, coordenação do cuidado em saúde, aperfeiçoamento dos 

encaminhamentos de referência e contra-referência entre os serviços especializados de 

saúde e as unidades básicas de saúde, fortalecimento da educação permanente em saúde 

por meio de novas tecnologias de informação em saúde utilizando recursos da Rede Bem 

Estar".  

3. Faltaram métricas quantitativas e qualitativas para caracterização do quesito. 

4. Além do uso da tecnologia como meio para os resultados citados, "uma nova cultura no 

fazer saúde e produzir cuidado" é igualmente desafiador e relevante para toda a sociedade. 

5. Acesso a grandes dados por meio da tecnologia, especialmente quando em nuvem, é 

uma excelente maneira para a redução de papeis e arquivamento de informações com 

eficácia. 

6. Por ser baseado num software, este projeto tem a alta capacidade de capilarização.  

7. Participação de diversos stakeholders do complexo sistema de saúde, além do próprio 

paciente. 

8. Não foram explícitos os canais de divulgação desta ação, além do Conselho Municipal 

de Saúde, citado no critério anterior. 

Para validação dos Certificados do Prêmio Inoves – Ciclo 2018, visite o site do Programa no endereço inoves.es.gov.br 
 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

PRÊMIO INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA  
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Relatório de Notas por Critério de Avaliação  

e Pontuação Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018  

NOTA PESO 


