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CERTIFICADO 
DE RECONHECIMENTO E PREMIAÇÃO 

 
O Governo do Estado do Espírito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestão  

e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa 

 

OFICINA DE CULINÁRIA: UM ESPAÇO DE EDUCAÇÃO 
NUTRICIONAL PARA USUÁRIOS HIPERTENSOS E 

DIABÉTICOS DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA DE 
ANCHIETA 

 

da Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Anchieta, participou do Ciclo 2018 

do Prêmio Inoves, obtendo 80 (oitenta) pontos na avaliação de seu Relatório de Gestão, 

sendo reconhecida como semifinalista da categoria “Ideia – Municipal”. 

 

Vitória - ES, 07 de dezembro de 2018. 



 

 

 

1. Potencial de Inovação 
 

5 4 
 

2. Relevância Social 
 

5 5 

 

3. Resultados Esperados 
 

1 4 

 

4. Grau de Sustentabilidade 
 

1 4 
 

5. Grau de Replicabilidade 
 

3 4 

 

6. Participação dos Beneficiários 
 

3 4 
 

7. Mecanismo de Transparência e Controle Social 
 

1 3 
 

RESULTADO FINAL 
 

Pontuação Final 
  

Classificação: Semifinalista 
 

80 

 

 

 

 

 

 

 

Equipe: 
 

Adriana Gonçalves de Freitas 

Diogo Machado 

Fernando Márcio Araújo Dutra  

Iara Souza Ribeiro Riguete (coordenadora) 
Lyris Christine Ribeiro Costa 

Tatiane Bossatto 

Viviane Miranda Moreira 

Nome da iniciativa e instituição: 

OFICINA DE CULINÁRIA: UM ESPAÇO DE EDUCAÇÃO NUTRICIONAL PARA 
USUÁRIOS HIPERTENSOS E DIABÉTICOS DO PROGRAMA SAÚDE DA 
FAMÍLIA DE ANCHIETA 
Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Anchieta  

Comentários: 

1. Uma ideia exequível com bom potencial de transformação da qualidade dos 

atendimentos, com muitos benefícios indiretos. Enquanto inovação, a ressalva fica por 

conta do registro de várias outras iniciativas semelhantes. 

2. A iniciativa trata de problema social altamente relevante o que poderia ter sido melhor 

explorado na argumentação apresentada, além das limitações da abrangência. 

3. Os indicadores não estão bem definidos. 

4. Não falou dos impactos sociais e econômicos. 

5. Não deixou claro todos os recursos envolvidos. 

6. Foram realizados diagnósticos e entrevistas, porém, o cidadão não participou da 

decisão por esta ferramenta. 

7. Métodos ultrapassados e o relatório de gestão cita apenas mecanismos de divulgação 

e avaliação, não tratando diretamente dos mecanismos de transparência e controle 

social. 

Para validação dos Certificados do Prêmio Inoves – Ciclo 2018, visite o site do Programa no endereço inoves.es.gov.br 
 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

PRÊMIO INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA  
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Relatório de Notas por Critério de Avaliação  

e Pontuação Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018  

NOTA PESO 


