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CERTIFICADO

DE RECONHECIMENTO E PREMIAGCAO

O Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, certifica que a iniciativa

RODA DE CONVERSA COM OS ADOLESCENTES SOBRE
EDUCACAO E SAUDE.

da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Anchieta participou do Ciclo 2018
do Prémio Inoves, obtendo 67 (sessenta e sete) pontos na avaliacdo de seu Relatério de Gestao,
sendo reconhecida como semifinalista da categoria “ldeia — Municipal”.

Vitéria - ES, 07 de dezembro de 2018.
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Marilia Camara de Assis
Subsecretaria de Estado
de Inovagao na Gestao

Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos
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Relatério de Notas por Critério de Avaliagdo Ciclo 2oIs
NeVES e Pontuagéo Final obtida pelo Projeto no Ciclo 2018
- / Nome da iniciativa e instituicéo:
[ CRITERIOS DE AVALIACAO ] | PESO ][ NOTA | RODA DE CONVERSA COM OS ADOLESCENTES SOBRE EDUCAGAO
_ ) E SAUDE
1. Potencial de Inovacéao 5 3 Secretaria Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de Anchieta
2. Relevancia Social 5 4
3. Resultados Esperados 1 4 Comentarios:
1. Nao tem conceitos ou metodologias inovadoras, mas atitude de se aproximar do
4. Grau de Sustentabilidade 1 4 "cliente" jovem e ouvi-lo para saber como proceder estd alinhada com conceitos
inovadores.
. - 2. Atende uma parcela vulneravel da populagdo de forma lidica e engrandecedora,
5. Grau de Replicabilidade 3 4 resgatando a auto estima.
3. Nao deixou claro as metas e indicadores.
6. Participacao dos Beneficiarios 3 3 4. Nao depende de muitos recursos para acontecer e tende a melhorar com o tempo.
5. Por ndo ter muitos custos envolvidos pode ser replicado em diversos lugares. Ha
. A . também uma flexibilidade para a quantidade de jovens atendidos.
7. Mecanismo de Transparenma e Controle Social 1 3 6. Os argumentos apresentados apenas descrevem os beneficiarios sem deixar clara
sua participagao.
RESULTADO FINAL Pontuacéo Final 7. Entendo que a limitagdo aos adolescentes atendidos, sem mencionar suas familias
se traduz em limitagéo dos argumentos apresentados.
Classificacao: Semifinalista 67
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Ana Luiza Alves de Jesus
Joaquim Luiz da Silva Filho
Wagner Alves Prates (coordenador)
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[ Para validagao dos Certificados do Prémio Inoves — Ciclo 2018, visite o site do Programa no enderego inoves.es.gov.br ]




