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Iniciativa: PROEFAS - PROGRAMA EDUCACIONAL DE FORMAÇÃO DE AGENTES AMBIENTAIS SUSTENTÁVEIS
Instituição: Polícia Militar do Espírito Santo

Avaliador 2: Nãop possui ineditismo, mas efetiva impactos importantes com muita eficiência. Neste caso, para caracterizar 
melhor o caráter inovador, seria interessante analisar o que esta iniciativa apresenta como diferenciais com relação a outras propostas 
similares, que conduzam a melhores resultados ou mais eficiência. Não  foi identificada propsota de controle social e o uso eficiente 
dos recursos público não foi demonstrado quantitativamente. A iniciativa é louvável e possuim grande potencial de impacto se 
ganhar a devida escala, com apoio do Estado. Deveria estabelecer parcerias com outras instituições que possuem programas de 
educação ambiental em escolas, para maior integração e potencialização dos resultados.

Avaliador 1: Projeto excelente e muito interessante pela ótica social! Foi muito bem escrito, bem estruturado e já apresentando 
resultados efetivos, através de avaliações e dados. Interessante também a tentativa de proximidade da PM com a sociedade, a fim 
de mudar a visão, por vezes distorcida, da corporação. E gostei muito das mensagens finais de encorajamento para sermos criativos. 
Agora só tentar mais parcerias para expandir muito mais. Sucesso!

Avaliador 3: Projeto relevante, mas falta detalhamento sobre quais parcerias poderiam ser feitas

Avaliador 4: A instituição de parcerias da policia com as escolas é muito estratégica e benéfica para a sociedade como 
um todo. Aliar esta parceria a questões ambientais agrega mais um importante componente para esta parceria. Senti falta de mais 
detalhes sobre alguns dos critérios, em especial a questão dos recursos, foco nas pessoas e transparência. Parabéns a todos os 
envolvidos e sucesso!

Avaliador 5: O projeto tem potencial para demonstrar mais dados e informações, para organizar um banco de dados, para 
promover mais resultados qualitativos e registrados,  para promover mais parcerias e fortalecimento do projeto.  Estabelecer metas 
e indicadores de acompanhamento. Uma estrutura do projeto pode tornar o projeto mais perene na instituição de origem, e nas 
instituições que os recebe.

As considerações  aqui presentes não passaram por nenhuma revisão ou correção. 
Elas não representam necessariamente as percepções que a equipe do Prêmio Inoves possui sobre a iniciativa. 


