RETORNO DOS AVALIADORES —
ETAPA II PREMIO INOVES
ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO Ay

Iniciativa; PROJETO “HOMEM QUE E HOMEM”
Instituicdo: Policia Civil do Estado do Espirito Santo

Avaliador 1: Projeto atual de suma importancia para a sociedade. Unica observacdo é que poderiam ter esbocado um plano
de acgédo frente a pandemia e continuado as aplicagdes do projeto. Senti falta de mais divulgacdo do projeto. A demais tudo bem
relatado.

Avaliador 2: a principio o titulo Homem que é Homem me gerou a seguinte duvida? Existe homem que ndo é homem? Apds
a leitura do projeto entendi o propdsito e classifiquei como Homem de caréter, pois a cultura machista ndo é promovida somente
por homens.

Avaliador 3: o projeto apresentado apresentada uma solucdo inovadora, com ineditismo e mudanca de conceitos e
comportamentos, com alto poder de replicabilidade. A efetividade dos resultados é facilmente medida, com critérios objetivos e
expostos no relatério. O foco nas pessoas também é evidente tendo os homens participado com a pesquisa de satisfagcdo cujas
respostas foram elvadas em conta na adaptacdo e melhoria dos encontros. A geracdo de relatérios entregues apenas a gestao
dos locais onde o projeto atua restringe o conhecimento dos resultados, sem ter sido citado como a populcdo pode ter acesso a
efetividade do projeto. O fato de serem necessérios profissionais de atuagao de fora do érgao gestor é uma fator de risco mitigado
pelas parcerias, mesmo assim, poderia inviabilizar o projeto. Parabéns aos envolvidos neste projeto de grande valia para a sociadade.

Avaliador 4: prarabéns pela iniciativa, traz grandes resultados para a populacéo e ainda insere um novo modo das pessoas
verem a policia.

Avaliador 5: Muito bom terem apresentado (ainda que apenas os de 2019) dados de reincidéncia dos homens que participaram
do programa. O projeto estd bem documentado e destaca-se as melhorias implementadas a partir do feedback dos participantes.
Contudo, observa-se pelos dados apresentados uma baixa adesdo ao programa e o impacto limitado dele no que refere ao nimero
de Boletins de Ocorréncia de Crimes Resultantes de Violéncia Contra a Mulher.

As consideragdes aqui presentes ndo passaram por nenhuma revisdo ou correcao.
Elas ndo representam necessariamente as percepcdes que a equipe do Prémio Inoves possui sobre a iniciativa.




