RETORNO DOS AVALIADORES —
ETAPA II PREMIO INOVES
ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO Ay

Iniciativa; PORTAL TRABALHA VILA VELHA
Instituicdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Avaliador 1: o projeto tem carater inovador, sendo desconhecido para mim iniciativas similares. Apresenta efetividade de
resultados e demonstra nos graficos apresentados. O foco principal € a solugdo da vinculagdo do trabalhador com solugdes ativas
para atendé-lo na busca de empregos. O contato direto com o trabalhador permite a interacdo em todas as etapas. O projeto propde
mitigar a questao do desemprego. Qualquer projeto, a meu ver, com este propdsito, tem alta relevancia social. O projeto apresenta
dados sobre o resultado mas ndo um relatério sobre o uso dos recursos. Entendo, entretanto, que o resultado fale por si s6 neste
quesito.O site é claro e interativo e os nUmeros apresentados sao expressivos. Quanto ao desenvolvimento de parcerias, ainda esta
em progresso mas se destaca pelas parcerias ja desenvolvidadas no ambito municipal e as parcerias que propde buscar. O projeto
¢ sustentavel, entretanto, faltam estratégias propostas quanto a conscientizacéo da necessidade do projeto. E altamente replicavel
e uma iniciativa que merece expansao.

Avaliador 2: 0 projeto possuirelévancia e amplia 0 acesso aos servicos publicos e apesar de constar que ndo houve gasto, resta
claro que houve a utilizacdo do tempo de trabalho de algum ou alguns servidores o que demanda gasto que nao foi considerado.

Avaliador 3: Apesarde ndo considerar uma grande inovacédo o portal de servicos, para a realidade do servico publico representa
uma quebra de paradigma. A integragao com o SINE e a simplificacdo do processo de recolocacao profissional representam o maior
diferencial. O projeto toca um ponto de grande relevancia social e apresenta resultados expressivos.

Avaliador 4: parabéns pela excelente e importante iniciatival Sugiro especificar melhor o método que serd utilizado para a
mensuragao e avaliagdo dos resultados (efetividade dos resultados). Importante envolver o beneficidrio ativamente nas etapas do
projeto. O relatério ndo menciona nenhuma agao acerca da acessibilidade do portal para pessoas com deficiéncia.

Avaliador 5: a prética possibilita uma boa visdo de insercdo da tematica com resultados que podem ser bastante praticos.
O relato carece do detalhamento dos ganhos, das intencdes de resultados, da relagdo com as pessoas, inclusive no desenho dos
processos como também, numa relagao de transparéncia e controle social ativos, e ndo apenas disponibilizacao de dados.

As consideragdes aqui presentes ndo passaram por nenhuma revisdo ou correcao.
Elas ndo representam necessariamente as percepcdes que a equipe do Prémio Inoves possui sobre a iniciativa.




